SERPOST S.A.
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DPTO. DE ADMIN DE PERSONAL

BOLSA DE TRABAJO AL MES DE ENERO 2009

N° CARGO CANTIDAD| LUGAR DE TRABAJO [ TIPO DE CONTRATO JREMUNERACION]
T|JASESORES 2 LIMA TEMPORAL ST. 3,480.00]
1 LIMA TEMPORAL S/. 3,280.00

2|AUXILIAR I 1 LIMA TEMPORAL S/. 781.00
3]AUXILIAR DE OFICINA 4 LIMA TEMPORAL S/. 555.00
1 PROVINCIA TEMPORAL S/. 555.00

4]MENSAJERO 2 LIMA TEMPORAL S/. 555.00
8 PROVINCIA TEMPORAL S/. 555.00

5|CONDUCTORES 3 LIMA TEMPORAL S/.780.00
6]MENSAJERO MOTORIZADO 3 LIMA TEMPORAL S7.930.00
7[MOTOCICLISTA 2 LIMA TEMPORAL S7.630.00

Contratacion de personal

REQUISITOS:

1.-

Profesional en Educacion Superior Universitaria, especializacion del cargo afin, no poseer antecedentes policiales,
judiciales ni penales, gozar de buena salud.

Educacioén superior no universitaria 6 Universitaria, no poseer antecedentes policiales, judiciales ni penales,

gozar de buena salud.

Educacioén superior no universitaria 6 Universitaria, no poseer antecedentes policiales, judiciales ni penales,

gozar de buena salud.

Secundaria completa y/o Educacion superior no universitaria, no poseer antecedentes policiales, judiciales ni penales,
gozar de buena salud.

Secundaria completa y/o Educacion superior no universitaria, no poseer antecedentes policiales, judiciales ni penales,
gozar de buena salud, licencia de conducir vigente, récord de conductor.

Educacioén superior no universitaria, no poseer antecedentes policiales, judiciales ni penales, gozar de buena salud.
contar con una motocicleta en buen estado, con SOAT vigente, licencia de conducir, récord de conductor.

Educacioén superior no universitaria, no poseer antecedentes policiales, judiciales ni penales, gozar de buena salud.
SOAT vigente, licencia de conducir, récord de conductor.







