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NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS:

Nombre Resoluciéon Gerencia General
Eco. César Augusto Escobar Sub Gerente de Recursos Resolucion GG N° 043-GG/05. Se lo desigha
Barraza Humanos a partir del 04.04.05®

(1) Mediante Resolucién de Gerencia General N° 048-G/05 de fecha 03.05.05 se le encarga la Gerencia de Administracion de
Recursos.

ASPECTOS DEL SERVICIO POSTAL
Cobertura del servicio postal

a. Al mes de abiril 2005, la cobertura postal se incrementd en 9%, respecto a
similar periodo del afio anterior. Como se aprecia en el cuadro siguiente,
la Empresa puso énfasis en la cobertura con fin social, la misma que se ha
incrementado en 13.21%

Variaciéon abril 05 /

Categoria A abril 2005 A abril 2004 abril 04
Social 1,311 1,158 13.21%
Comercial 639 631 1.27%

SERPOST S.A. ha iniciado éste afio la reestructuracion del tema vinculado a
Representantes Postales. En el mes de abril se ha logrado delimitar por
radios de atencidn geografica y distancias, la zona de influencia de los
representantes postales para definir un costo unitario por envio distribuido
dentro de esa misma jurisdiccion.

b. El 20.04.05 SERPOST S.A. recibié comunicacién electrénica respecto de la
evaluacion del EMS-PERU por parte de la Unién Postal Universal, en la que se
da cuenta la ubicacién de Peru en el puesto N° 56 de 197 paises escalando
21 posiciones a comparacion del afio 2003.




